REGULAMIN PRAKTYKI ZAWODOWEJ/ZAJEC
PRAKTYCZNYCH
W ZESPOLE SZKOL NR 2
W RUDZIE SLASKIEJ

Podstawa prawna:

1. Ustawa Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59),
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 roku
w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2019, poz. 391 z p6zn. zm.)
3. Kodeks Pracy (teks jednolity opracowany na podstawie: Dz. U. z 1998 r.
Nr 21, poz. 94),
4.  Statut Zespotu Szkét nr 2 w Rudzie Slaskiej.

Rozdzial I

Postanowienia ogolne.

1.1. Praktyki zawodowe/zaj¢cia praktyczne organizowane sg w celu zastosowania
i poglebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych

warunkach pracy.

1.2. Praktyka zawodowa/zaj¢cia praktyczne to przedmioty obowigzkowe, ich
zaliczenie jest warunkiem promocji do nastepnej klasy i ukonczenia szkoty.

1.3. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniow na praktykach
zawodowych/zajgciach praktycznych oraz ich wymiar godzin okresla podstawa
programowa dla danego zawodu.

1.4. Dobowy wymiar godzin zaj¢é praktyk zawodowych uczniow w wieku do 16 lat nie
moze przekraczac¢ 6 godzin, a uczniow powyzej 18 lat - 8 godzin. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ przedtuzenia dobowego
wymiaru godzin zaje¢ praktyki zawodowej, nie dtuzej jednak niz do 12 godzin.

1.5. Praktyka zawodowa/zajgcia praktyczne moga by¢ organizowana w systemie
zmianowym.

1.6. Praktyki zawodowe/zajecia praktyczne organizowane u pracodawcow prowadzone
sg pod kierunkiem opiekunow praktyk zawodowych, ktorymi moga by¢

pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy.



Rozdzial IT

Obowiazki ucznia.

2.1. Przygotowanie do praktyki.

Uczen, ma obowigzek odpowiednio przygotowac si¢ do praktyki

/zaje¢ praktycznych poprzez:

a) udziat w spotkaniu organizacyjnym z kierownikiem szkolenia praktycznego,
ktoéry zapoznaje z regulaminem i programem praktyk oraz przekazuje uczniom
niezbe¢dne informacje dotyczace wymagan zakladow pracy,

b) odbycie w wyznaczonym terminie szkolenia BHP,

C) posiadanie aktualnej ksigzeczki zdrowia, w przypadku kontaktu ucznia
Z Zywnoscig,

d) posiadanie dzienniczka praktyk zawodowych/zaj¢¢ praktycznych,

e) posiadanie tematyki programowej praktyk zawodowych/zaj¢é praktycznych,

Uczniowie, na co najmniej jeden tydzien przed rozpoczeciem praktyki/zajeé

praktycznych, zobowigzani sg potwierdzi¢ swoje przybycie w zaktadzie pracy.

2.2. Dyscyplina w czasie odbywania praktyki zawodowej/zajeé praktycznych.

Uczen ma obowiagzek zachowac¢ dyscypling, przez co rozumie sig:

a) wlasciwag postawe i kulture osobistg (zgodnie z zasadami savoir vivre),

b) wilasciwy ubiodr roboczy i galowy,

€) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

d) dostosowanie si¢ do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia,

e) rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez opiekuna,

f) systematyczne prowadzenie dzienniczka praktyki zawodowej, w ktorym
odnotowane s3 wykonywane zadania oraz dodatkowo uzyskane wiadomosci
1 inne wazne informacje,

g) przekazanie w terminie do 14 dni od ukonczenia praktyki uzupelionego
dzienniczka praktyk wraz z wpisang przez opiekuna praktyk ocena.

2.3. Nieobecnos$¢ na zajeciach.

dopuszcza si¢ maksymalnie 3 dni usprawiedliwionej nieobecnosci bez

koniecznos$ci odpracowywania,



2.4.

3.1.

a) opuszczenie z powodu choroby lub innych zdarzeh wigcej niz 3 dni pracy
wymaga ich odpracowania w terminie uzgodnionym z kierownikiem
szkolenia praktycznego oraz z zakladowym opiekunem praktyk,

b) podstawa do usprawiedliwienia nicobecnosci jest zwolnienie lekarskie
zgloszone w miejscu praktyki oraz w szkole w pierwszym dniu

nieobecnosci.

Niezaliczenie praktyki zawodowej/zajeé praktycznych.

Uczen nie uzyskuje pozytywnej oceny z praktyki zawodowej/zaje¢ praktycznych

w przypadku:

a) niestawienia si¢ w ustalonym miejscu i czasie w celu odbycia praktyki/zajec
praktycznych,

b) nieobecnosci nieusprawiedliwione;j,

C) nieodpracowania opuszczonych zajeé,

d) samowolnej zamiany miejsca odbywania praktyk/zaj¢é praktycznych,

e) niepodporzadkowania si¢ przepisom organizacyjno-porzadkowym zaktadu
pracy i uzyskania oceny niedostatecznej wystawionej przez opiekuna
praktyk/zaje¢ praktycznych,

f) niedostarczenia w terminie uzupetionego dzienniczka praktyk/zajeé

praktycznych kierownikowi szkolenia praktycznego,

Rozdzial 111

Kryteria oceniania.

Oceng z praktyki zawodowej/zajec¢ praktycznych uczen otrzymuje w oparciu
o0 kryteria oceny praktykanta zawarte w regulaminie praktyk oraz

w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania.

3.2. Oceng praktyki zawodowej/zaje¢ praktycznych, jej uzasadnienie i opini¢

3.3.

0 uczniu wystawia opiekun praktyk/zaje¢¢ praktycznych, zgodnie z przyjetymi

I przedstawionymi uczniom Kryteriami oceniania. Ocena musi by¢ odnotowana
w dzienniczku praktyk/zaje¢ praktycznych i potwierdzona pieczecia zaktadu
pracy oraz podpisem osoby do tego upowaznione;j.

Kierownik szkolenia praktycznego przeprowadza wyrywkowe kontrole

w czasie trwania praktyki/zajec¢ praktycznych w celu zapoznania si¢ z opinia



opiekuna w zaktadzie pracy na temat przebiegu praktyki/zaj¢¢ praktycznych
oraz postawy praktykanta.

Rozdzial IV

Postanowienia koncowe.

4.1. W szczegblnych uzasadnionych przypadkach, uczen ktory nie zaliczy praktyki
zawodowej w wyznaczonym terminie, za zgodg Dyrektora Szkoly moze
zrealizowac jg w czasie wakacji. Praktyka moze by¢ realizowana w placowce
wybranej przez ucznia, po uzyskaniu akceptacji kierownika szkolenia
praktycznego.

4.2. Uczen ma mozliwos$¢ zorganizowania sobie praktyki we wlasnym zakresie
(praktyka indywidualna), w odpowiednim dla kierunku zaktadzie. Odbycie
praktyki moze nastapi¢ po uprzednim zgtoszeniu do kierownika szkolenia
praktycznego w $cisle okreslonym terminie 1 uzyskaniu zgody dyrekcji
Szkoty. Praktyka indywidualna podlega przepisom okreslonym w Kodeksie
Pracy, rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019
roku w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2019, poz. 391 z pdzn.
zm.) przepisom regulaminu szkoty, organizacyjno — porzadkowym zaktadu
pracy i postanowieniom niniejszego regulaminu. W przypadku nie uzyskania
akceptacji Dyrektora Szkoty, nie dopetnienia formalnos$ci, bgdZ nie wywigzania
si¢ zaktadu z ustalen - praktykant zostaje skierowany na praktyke do placéwki
wskazanej przez kierownika szkolenia praktycznego.

4.3. Uczniowie realizujacy zajecia praktyczne w Centrum Ksztatcenia Zawodowego

podlegaja regulaminowi obowigzujacemu w tej placowce.

Ruda Slaska, 13.09.2010 r.



